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La prevencion de riesgos laborales tras ley 31/1995
de 8 de noviembre, no se limita, en su concepcion
legal, a un conjunto de deberes de obligado
cumplimiento empresarial o a la subsanacion de
situaciones de riesgos ya manifestadas, sino que se
integra dentro del conjunto de actividadesy
decisiones de la empresa.

El nuevo enfoque de la prevencion se articula en

— torno a la planificacion de la misma a partir de la

L%Eﬁﬂ%%'ﬁ B - % evaluacion inicial de los riesgos inherentes al trabajo
e 1N _ : y la consiguiente adopcion de los medios adecuados

a la naturaleza de los riesgos detectados.

La citada normativa exige unas capacidades o
aptitudes para el desarrollo de la actividad preventiva
siendo necesaria una perfecta adecuacion entre |la
formacion requeriday las funciones a desarrollar,
estableciendo una formacion minima adecuada
para el desempeno de las funciones propias de la
actividad preventiva.
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Funciones del Nivel Basico:

Promover los comportamientos segurosy la
correcta utilizacion de los equipos de trabajo y
proteccion, y fomentar el interés y cooperacion de
los trabajadores en la accidon preventiva.

Promover, en particular, las actuaciones preventivas
basicas, tales como el orden, la limpieza, la
senalizacion y el mantenimiento general, y efectuar
su seguimiento y control.

Realizar evaluaciones elementales de riesgos y, en
Su caso, establecer medidas preventivas del mismo
caracter compatibles con su grado de formacion.
Colaborar en la evaluacidon y el control de los riesgos
generales y especificos de la empresa, efectuando
visitas al efecto, atencion a quejas y sugerencias,
registro de datos, y cuantas funciones analogas
sean necesarias.

Actuar en caso de emergencia y primeros auxilios
gestionando las primeras intervenciones al efecto.
Cooperar con los servicios de prevencion, en su
caso.
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MODULO I.
CONCEPTOS
BASICOS SOBRE
SEGURIDAD Y
SALUDENEL
TRABAJO.

Temal. El Trabajoy
la Salud: los riesgos
profesionales.
Factores de riesgo.
Tema 2. Danos
derivados del trabajo.
Los accidentes de
trabajoy las
enfermedades
profesionales. Otras
patologias derivadas
del trabajo.

Tema 3. Marco
normativo basico en
materia de
prevencion de
riesgos laborales.
Derechos y deberes
basicos en esta
materia.

MODULO II. RIESGOS
GENERALES Y SU
PREVENCION.

Tema 4. Riesgos
ligados alas
condiciones de
seguridad.

Tema 5. Riesgos
ligados al medio-
ambiente de trabajo.
Tema 6. Lacargade
trabajo, la fatigay la
insatisfaccion laboral.
Tema 7. Sistemas
elementales de
control de riesgos.
Proteccion colectiva e
individual.

Tema 8. Planes de
emergenciay
evacuacion.

Tema 9. El control de
la salud de los
trabajadores.

MODULO! I
RIESGOS
ESPECIFICOS Y SU
PREVENCION EN EL
SECTOR
CORRESPONDIENTE
A LA ACTIVIDAD DE
LA EMPRESA.

Tema 10. Riesgos
especificos y su
prevencion en el
sector
correspondiente ala
actividad de la
empresa.

MODULO IV.
ELEMENTOS 5
BASICOS DE GESTION
DE LA PREVENCION
DE RIESGOS.

Tema 11. Organismos
publicos relacionados
con la Seguridad y
Salud en el Trabajo.
Tema 12. Organizacion
del trabajo preventivo:
“rutinas” basicas.
Temal3.
Documentacion:
recogida, elaboraciony
archivo.

MODULO V.
PRIMEROS
AUXILIOS.

Tema 14. Primeros
Auxilios.



COSTE DEL CURSO NOVLS

FORMADEPAGO INSCRIPCION MENSUALIDADES | CANTIDAD TOTAL

OPCIONA 87,50 EUROS _ 87,50 EUROS 175 EUROS
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